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Mato Grosso
INSTRUMENTO DE CIDADANIA

Ano 7 N° 1451

Divulgagao sexta-feira, 28 de setembro de 2018

PROCESSO SELETIVO

_ EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATOS TEMPORARIOS N° 002/2018/GAB/SMOP

O MUNICIPIO DE CUIABA, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publico, para conhecimento dos interessados, o Edital de Processo Seletivo Simplificado - PSS
para Contratagdo temporaria de profissionais para atuagdo junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS PUBLICAS — SMOP.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 - O presente Edital de Processo Seletivo Simplificado contém
normas e procedimentos para a contratagdo temporaria de profissionais da Secretaria Municipal de
Obras Publicas - SMOP, durante o prazo de validade do certame, de acordo com o Artigo 37, inciso
IX, da CF/88 e Lei Municipal N° 4.424/2003 para preenchimento das vagas estabelecidas neste
edital.

1.2 - A divulgagdo do Edital de Processo Seletivo Simplificado estara
disponivel na Internet através do enderego eletronico www.selecon.org.br, no saguéo de entrada da
Secretaria Municipal de Obras Publicas, no Diario Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso e no endereco eletrénico da Prefeitura de Cuiaba www.cuiaba.mt.gov.br a partir do dia
28/09/2018.

1.3 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus
anexos e eventuais retificagbes e/ou complementacdes, e a fiscalizagdo da execugéo do objeto
contratado com o INSTITUTO SELECON caberd a Comissdo Organizadora do certame,
constituida pelas Portarias SMOP de n° 001/2018 e n® 002/2018.

1.3.1 - Para cumprimento de todas as suas fases e etapas, o horério
utilizado no edital e seus anexos é sempre o horério oficial local de Cuiaba-MT.

1.4 - O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 ano, da Lei
Municipal n° 4.424/2003.

1.5 - O Regime Juridico para os cargos de que trata este Edital sera de
Contrato Temporario de Prestacdo de Servigos para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, com inicio e fim de vigéncia, sendo as contribui¢des previdenciarias
pertinentes realizadas junto ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

2 - DOS CARGOS E FUNGOES:
2.1 - A selegao para contratagdo temporaria sera realizada para atender,
excepcional e temporariamente, as necessidades de preenchimento das seguintes fungdes:

ESCOLARIDADE FUNGOES

Agente de Manuteng&o, Auxiliar de Topografia, Borracheiro,
Carpinteiro, Eletricista, Eletricista de Caminhao, Encanador
Hidraulico, Lavador, Lubrificador, Marceneiro, Mecanico de
Maquinas, Motorista de Caminhdo, Operador de Pa

NIVEL FUNDAMENTAL Carregadeira, Operador de Retroescavadeira, Operador de
Rolo Compactador, Operador de Escavadeira Hidraulica,
Operador de Motoniveladora, Pedreiro, Pintor, Serralheiro e
Servente.

NIVEL MEDIO Apontagior, Mestre de Obras e Técnico de Apoio
Operacional.

NIVEL SUPERIOR Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista e Engenheiro

Sanitarista.

3 - DA JORNADA DE TRABALHO:

3.1 - A jornada de trabalho dos profissionais, nas fungdes relacionadas
no item 2.1, sera de 40 horas (quarenta) horas semanais.

4 - DA REMUNERACAO:

4.1 - A remuneragdo dos profissionais contratados seguird o que
estabelece a Lei n°4424/2003, que dispde sobre Contratagdo Temporaria nos orgdos da
Administragdo Municipal (ANEXO II).

5 - DAS VAGAS:

5.1 - As vagas ofertadas para o Processo Seletivo Simplificado constam
no ANEXO Il deste Edital.

6 - DAS INSCRIGOES:

6.1 - As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado previsto neste
Edital ocorrerdo a partir das 00h01min do dia 03/10/2018 até as 23h59min do dia 04/11/2018,
somente através do sitio eletrdnico (site) do INSTITUTO SELECON, www.selecon.org.br, e s6
serdo efetivadas com a devida emissdo do comprovante de inscricdo no certame, apés o
pagamento de boleto bancario, a ser emitido no site do Instituto ao final do processo de inscrigdo.
O valor da inscrigdo para fungdes cujo requisito seja o Nivel Superior sera de R$ 70,00 (setenta
reais); o valor para as fungdes que tenham como requisito o Nivel Médio sera de R$ 60,00
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(sessenta reais) e para as fungdes de Nivel Fundamental o valor serd de R$ 40,00 (quarenta
reais).

6.1.1 - O candidato podera, no ato da inscricdo, das 00hO1min do dia
01/10/2018 até as 16h00min do dia 02/10/2018, conforme o cronograma, através do site do
INSTITUTO SELECON, solicitar isengdo do valor da inscrigdo no certame desde que se enquadre
em uma das situagdes previstas a seguir:

6.1.2 - se o candidato estiver desempregado ou perceber até 1 (um)
salario minimo, poderd, de acordo com a Lei Municipal 5.454, de 09/09/2011, requerer a isengéo e
encaminhar os documentos comprobatérios, protocolando a entrega no Posto de Entrega de
Documentos SELECON (item 6.1.6), somente no prazo previsto no Cronograma constante deste
Edital (Anexo ), para a devida analise do pedido pela Organizagéo do certame ou

6.1.3 - se o candidato for doador regular de sangue e/ou doador de
medula 6ssea, poderd, de acordo com a Lei n° 5.901 de 22 de dezembro de 2014, requerer a
isengdo e encaminhar os documentos comprobatérios, protocolando a entrega no Posto de
Entrega de Documentos SELECON (item 6.1.6), somente no prazo previsto no Cronograma
constante deste Edital (Anexo 1), para a devida andlise do pedido pela Organizagédo do certame.

6.1.4 - Para comprovar as situagdes previstas nos subitens 6.1.2 € 6.1.3,
o candidato deve proceder da seguinte forma, conforme descrito abaixo:

a) Candidato desempregado:

- Protocolar no Posto de Entrega de Documentos - SELECON (item
6.1.6):

- O Formulério de Protocolo do Pedido de Isengdo, a ser impresso no
site www.selecon.org.br;

- Copia simples da péagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS contendo niimero e série; e

- Copia simples de todas as folhas de contrato de trabalho que
identifiquem a data de admissédo e a data de saida, bem como, a(s) folha(s) subsequente(s) em
branco.

b) Candidato que receba até um salario minimo:

- Protocolar no Posto de Entrega de Documentos - SELECON (item
6.1.6):

- O Formulario de Protocolo do Pedido de Isengéo a ser impresso no site
www.selecon.org.br;

- Copia simples da pagina de identificagdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS contendo numero e série;

- Copia simples de todas as folhas de contrato de trabalho que
identifiquem a data de admissdo e o valor da remuneragdo, bem como a folha subsequente em
branco; e

- copia simples do contracheque referente ao més de agosto de 2018.

c) Candidato doador regular de sangue e/ou medula éssea:

- Protocolar no Posto de Entrega de Documentos - SELECON (item
6.1.6):

- O Formulario de Protocolo do Pedido de Isengéo a ser impresso no site
www.selecon.org.br;

- Documento comprobatério padronizado (original ou cépia autenticada
em Cartério de Titulos e Documentos) de sua condigdo de doador regular de sangue expedido por
Banco de Sangue publico ou privado (autorizado pelo poder publico) em que faz a doagéo,
constando, pelo menos, 03 (trés) doagdes, no periodo de 12 meses anteriores a data da
publicagéo deste Edital; e,

- Para o doador de medula dssea, documento comprobatério de ser
doador de medula éssea expedido pelo 6rgdo emitente, com data de até 1 més antes da data de
inscrigdo no processo seletivo (original ou cépia autenticada em Cartério de Titulos e Documentos).

6.1.4.1 — O candidato podera protocolar a documentagdo prevista nas
letras a, b e ¢, do item 6.1.4 acima, pessoalmente ou através de procurador, munido de instrumento
particular de procuragdo. Nao serdo aceitas documentagdes enviadas por meio digital eletrénico ou
pelos correios.

6.1.5 - Caso a solicitagdo de isengéo seja indeferida, o candidato devera
retornar a area de inscrigdo no processo seletivo, no site www.selecon.org.br, imprimir o boleto
bancério e quitd-lo na Rede bancaria até a data do vencimento para efetivar sua inscricdo no
certame. Somente desta maneira, o candidato podera continuar a participar do processo seletivo.

6.1.6 — O INSTITUTO SELECON prestara informagdes, atendimento
presencial e recebera documentos dos candidatos, nos locais e horarios abaixo descritos:

a) POSTO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS — SELECON

Local: Faculdade Evangélica Cantares de Salomao — FEICS (GRANDE
TEMPLO) - AUDITORIO

Endereco: Avenida Historiador Rubens de Mendonga, 3500 — Bosque da
Saude — Cuiaba-MT:

| - Dia 02/10/2018, das 9h as 17h30min, para entrega/protocolo da
documentagao comprobatéria do pedido de isengdo da inscrigéo;

Il — Dia 18/12/2018, das 9h as 17h, para entrega/protocolo dos Titulos,
pelos candidatos classificados em até 5 (cinco) vezes o nimero de vagas disponibilizadas para a
fungao.

Il = Fungdo do Posto: somente para a entrega dos documentos
comprobatérios do Pedido de Isencédo de Inscricdo e para a entrega dos Titulos dos candidatos
classificados para a devida analise, nos prazos previstos no cronograma do certame.

b) POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL — SELECON

Local: Escola Estadual Nilo Pévoas

Endereco: Rua Diogo Domingos Ferreira, n°® 311, Bairro Bandeirantes,
CEP 78.010-210 Cuiaba/Mato Grosso - Fone: (65) 99256-7313

| - Periodo e horario de funcionamento: a partir de 01/10/2018, as 14h,
em dias Uteis, das 9h as 16h, até o dia 05/11/2018.

Il — Fungdo do Posto: para prestagéo de informagdes, esclarecimentos,
auxilio ao candidato que possui dificuldade de acesso a computador e entrega do laudo médico do
candidato PcD, conforme data prevista no cronograma.

c) POSTO DE INFORMAGOES — SELECON

— Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012

Coordenagdo: SECRETARIA — GERAL DO TRIBUNAL PLENO: Telefone (65) 3613-7678 - e-mail: doc_tce
Rua Conselheiro Benjamin Duarte Monteiro, S/N, Edificio Marechal Rondon — Centro Politico Administrativo — Cuiaba-MT — CEP 78049-915
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Local: Secretaria Municipal de Educagao

Enderego: Rua Diogo Domingos Ferreira, n°® 292, Bairro Bandeirantes,
CEP 78.010-090 - Cuiaba/Mato Grosso - Fones: (65) 3645-6599 ou 99256-7313

| - Periodo e horario de Funcionamento: a partir de 01/10/2018, as 14h,
e, nos demais dias Uteis, das 9h as 16h, até o dia16/01/2018 (apos o Resultado Final do PSS).

Il — Fungdo do Posto: somente para a prestagdo de informagbes ou
esclarecimentos sobre o Processo Seletivo.

6.2 — O candidato deverad se inscrever em apenas uma fungdo por
horario de realizagdo das provas, conforme os itens 9.4 e 9.5., e s6 podera realizar prova de uma
fungdo, por horario de aplicagdo. Na hipétese de eventualmente ser realizada mais de uma
inscricdo para a mesma fungéo, sera considerada valida a que for efetivada por ultimo, ficando
automaticamente cancelada (s) a (s) anterior (es).

6.2.1 - O valor da inscrigdo no certame néo sera devolvido, a ndo ser na
hipétese de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado.

6.3 - Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito a inscrigdo de
que trata este Edital, podendo concorrer a reserva de 10% (dez por cento) das vagas existentes, e
das futuras, desde que haja compatibilidade entre as atribuigées do cargo pretendido e o grau ou
nivel da deficiéncia, conforme disposto no Artigo 13 e § 9°, do Artigo 16, da Lei Complementar n°
093, de 23/06/2003 e, em conformidade com o inciso VIII, do Artigo 37, da Constituigdo Federal.

6.4 — Para garantir o direito do item supracitado, o candidato com
deficiéncia, apés efetuada a inscricdo, deverd protocolar junto ao INSTITUTO SELECON,
pessoalmente ou através de procurador, munido de instrumento particular de procuragéo, no prazo
de inscrigdes previsto no Cronograma constante deste Edital (Anexo 1), laudo médico, assinado
por profissional habilitado e inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos
12 (doze) meses, atestando o tipo e o grau, ou nivel da deficiéncia, somente no Posto de
Atendimento Presencial - SELECON (item 6.1.6) , das 9h as 17h, em dias Uteis, até a data limite
prevista no Cronograma do certame (Anexo l). Ndo serdo aceitos laudos médicos enviados por
meio digital eletrénico ou pelos correios.

6.4.1 - O candidato com deficiéncia que efetuar a inscrigdo com pedido
de cota e ndo enviar o laudo valido no prazo e na forma supracitada, terd seu pedido indeferido e
passara a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

6.4.2 - ASMOP e o INSTITUTO SELECON nao se responsabilizam pela
analise de documentagéo extraviada, por entrega fora do local previsto no item 6.1.6, ou entregues
fora do prazo, ficando o candidato ciente que ndo pontuara nesta etapa, caso a documentagéo
enviada ndo chegue a banca de avaliagdo no prazo previsto no cronograma do certame.

6.4.3 — Apos o resultado final, o candidato com deficiéncia devera,
quando convocado, em dia e horario a serem determinados, apresentar-se a Equipe
Multiprofissional, vinculada & Secretaria Municipal de Obras Publicas - SMOP, com vistas a obter
parecer quanto a andlise do laudo encaminhado e admissdo para o exercicio da contratagdo
temporaria pretendida.

6.5 - Aos candidatos negros e indios é assegurado o direito a inscrigdo
de que trata este Edital, podendo concorrer a 20% (vinte por cento) das vagas existentes, e das
futuras, conforme dispde a Lei Municipal n° 5.842, de 30 de Julho de 2014.

6.5.1 - Os candidatos negros e indios que quiserem aderir ao sistema de
cotas deverdo, no ato da inscrigdo, fazer a autodeclaragdo na ficha de inscrigdo, sob
responsabilidade civil e criminal pela veracidade da mesma. Caso os candidatos optem por ndo se
declararem negros ou indios, ficardo submetidos as vagas de Ampla Concorréncia do Processo
Seletivo Simplificado.

6.5.2 - Havera a aferigdo da condigdo racial declarada para
concorréncia a reserva de vagas para negros e indios, que sera realizada por uma Comissao, a ser
criada pelo Municipio com essa atribuicdo, conforme o Decreto n° 6452/2017 e Instrugdo
Normativa SRH n° 001/2017e o candidato cotista devera comparecer a presenca da mesma,
quando convocado, conforme previsdo do cronograma, sob pena de ter seu pedido para cota
indeferido e perder a condigéo de cotista.

6.5.3 - A aferigdo da autodeclaragéo dar-se-a através de convocagéo no
DOC/TCE e através do site www.cuiaba.mt.gov.br no prazo previsto em Cronograma, conforme
Anexo |.

6.54 - Os critérios adotados pela Comissdo de Afericio da
Autodeclaragdo Racial serdo tdo somente os aspectos fenotipicos do candidato, realizados
obrigatoriamente na presenga do mesmo, conforme Instrugdo Normativa SRH 001/2017.

6.5.5 - A Secretaria Municipal de Obras Publicas - SMOP, através da
Comissédo de Afericdo, publicard a relagdo dos candidatos onde constara o deferimento ou
indeferimento da opgéo por cotas.

6.6 - O deferimento da inscricdo e a participagdo em outras fases do
certame implicardo na aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as
quais os candidatos ndo poderdo, em momento algum, alegar desconhecimento.

7 - DA DOCUMENTAGAO:

7.1 - O candidato devera apresentar toda a documentagéo exigida neste
Edital, no ato da Admissdo/Contratagdo, conforme Edital de Convocagdo para Contratagdo
Temporaria ~-SMOP/2018, a ser elaborado pela Secretaria Municipal de Obras Publicas - SMOP,
apos o resultado final do Processo Seletivo, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento do
contido neste edital, nem a entrega de documentos posteriormente ao prazo estabelecido na
Convocagao para admissao.

7.2 — Apos a sua convocagdo para o ato da Admissdo, o candidato
classificado no Processo Seletivo Simplificado devera apresentar todos os documentos (original e
copia simples), exigidos no item 15.1 deste certame, no dia, local e horario para o qual for
convocado, de acordo com o Edital de Convocagao para Contratagdo Temporaria — SMOP/2018, a
ser divulgado no Diario Oficial de Contas de Mato Grosso, e no site da Prefeitura Municipal de
Cuiaba.

7.21 - Caso o candidato aprovado ndo apresente a documentagdo
solicitada no dia, local e horario de sua convocagéo para contratagdo, ou ndo comparega no dia e
horario determinados, estara sumariamente eliminado do certame.

8 — DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

8.1 - A selegdo de que trata este Edital para todas as fungdes constantes
do Anexo Il consistira de Prova de Conhecimentos, Gerais ou Gerais e Especificos, ou Prova de
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Conhecimentos Gerais e Prova Pratica, e Analise de Titulos, conforme o nivel de ensino exigido
e a fungao a ser exercida, aferidos por meio de até trés etapas, conforme a fungéo:

12. Etapa:(Prova de Conhecimentos, de acordo com a fung&o, conforme
descrito abaixo).

- Consistira na aplicagéo de Prova de Conhecimentos, aos candidatos
as fungdes de Nivel Fundamental (Agente de Manutengao, Auxiliar de Topografia, Borracheiro,
Carpinteiro, Eletricista, Eletricista de Caminhdo, Encanador Hidraulico, Lavador, Lubrificador,
Marceneiro, Mecanico de Maquinas, Motorista de Caminhdo, Operador de Pa Carregadeira,
Operador de Retroescavadeira, Operador de Rolo Compactador, Operador de Escavadeira
Hidraulica, Operador de Moto Niveladora, Pedreiro, Pintor, Serralheiro e Servente); as fungdes de
Nivel Médio (Apontador, Mestre de Obras e Técnico de Apoio Operacional) e as fun¢des de Nivel
Superior (Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista e Engenheiro Sanitarista), com carater
eliminatdrio e classificatério.

22 Etapa:

- Consistira na Andlise de Titulos, de acordo com a fungdo a ser
exercida, somente de candidatos ndo eliminados na prova de conhecimentos ou nas provas
praticas, conforme item 10.1, com carater classificatorio.

3. Etapa: (somente para as fungdes de Motorista de Caminhéo,
Operador de Retroescavadeira, Operador de Motoniveladora, Operador de Rolo Compactador,
Operador de Escavadeira Hidraulica, Operador de P4 Carregadeira e Apontador)

- Consistira na aplicagdo de Prova Pratica somente para as fungdes de
Motorista de Caminh&o, Operador de Retroescavadeira, Operador de Motoniveladora, Operador de
Rolo Compactador, Operador de Escavadeira Hidraulica, Operador de Pa Carregadeira e
Apontador, que sera realizada pela comissdo da SMOP/SELECON.

9 — 12 ETAPA - DA PROVA DE CONHECIMENTOS (GERAIS E
ESPECIFICOS):

9.1 — Os candidatos as fungdes de Nivel Fundamental (Agente de
Manutengéo, Auxiliar de Topografia, Borracheiro, Carpinteiro, Eletricista, Eletricista de Caminhéo,
Encanador Hidraulico, Lavador, Lubrificador, Marceneiro, Mecanico de Maquinas, Motorista de
Caminhao, Operador de P& Carregadeira, Operador de Retroescavadeira, Operador de Rolo
Compactador, Operador de Escavadeira Hidraulica, Operador de Moto Niveladora, Pedreiro, Pintor,
Serralheiro e Servente) e as fungdes de Nivel Médio (Apontador, Mestre de Obras e Técnico de
Apoio Operacional) deverdo submeter-se a uma prova de Conhecimentos Gerais. Os candidatos
as fungdes de Nivel Superior (Engenheiro Civil, Engenheiro Sanitarista e Engenheiro Eletricista),
deverdo submeter-se a uma prova de Conhecimentos Gerais € a uma prova de Conhecimentos
Especificos, de acordo com a area de atuagéo.

9.2 — A Prova de Conhecimentos contera 20 (vinte) questdes objetivas e
o candidato que obtiver nota inferior a 30% (06 acertos) sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

9.3 - A Prova de Conhecimentos abrangera Contetidos Programaticos
estabelecidos no Anexo IV deste Edital, de acordo com o nivel de ensino e a fungdo a ser
exercida.

9.4 — As Provas de Conhecimentos serdo aplicadas no turno da manha
para as fungdes de nivel fundamental, e, no turno da tarde, para as fungdes de nivel médio e
superior, descritas no item 8.1, no dia 25/11/2018, em local a ser informado no Cartdo de
Confirmagéo de Inscrigdo, a ser disponibilizado no site www.selecon.org.br, até a data prevista no
Cronograma do certame (Anexo |).

9.5 - A prova sera realizada no dia 25/11/2018, iniciando-se as 9h, no
periodo da manha, e as 15h, no periodo da tarde, e terminando as 11h (manha) ou 17h (tarde),
respectivamente, com duragéo 2 (duas) horas, e todas as orientagdes constantes da Capa do
Caderno de Questdes e do Cartdo de Respostas deverdo ser observadas pelo candidato, pois sdo
consideradas parte integrante deste edital como complementos ao mesmo.

9.6 - O candidato devera comparecer ao local da prova com 1 (uma)
hora de antecedéncia do seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta, de documento
oficial de identificagdo, contendo fotografia e assinatura, e do Cartdo de Confirmagéo de Inscrigéo,
a ser impresso no sitio eletrénico www.selecon.org.br, na data prevista no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo I).

9.7 - O ndo comparecimento no dia da aplicagdo da Prova de
Conhecimentos ou a ndo observancia das regras deste edital, seus anexos, suas retificagdes e
seus complementos, acarretardo na eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

- A Prova de Conhecimentos terd carater eliminatério e
classificatério, composta de 20 (vinte) questdes de mdultipla escolha, com quatro alternativas
distintas cada, distribuidas em disciplinas, de acordo com a fungdo, conforme o Anexo V.

9.9 - O tempo de permanéncia na sala de prova é de, no minimo, 30
(trinta) minutos, sendo que os trés ultimos candidatos deverdo, obrigatoriamente, se retirar da sala
ao mesmo tempo, assinando o relatério do aplicador. O ndo atendimento a essa exigéncia
acarretara a eliminagdo do candidato do certame.

9.10 - E vedada a entrada em sala, para realizagdo das provas, de
candidatos portando aparelho celular ligado, boné, relégios e aparelhos eletronicos, além da
proibicdo do uso de quaisquer adornos que dificultem a visualizagédo da face e cabega do
candidato, especialmente de suas orelhas, se necessario for.

9.11 — Por medida de seguranga do certame, ao final da prova, o
candidato devera entregar o seu caderno de questdes e o cartdo de respostas, devidamente
assinado no local indicado no mesmo. N&o sera permitida a anotagdo de gabarito. Os gabaritos
preliminares e as imagens das questdes aplicadas serdo disponibilizadas para conferéncia e
recurso no site www.selecon.org.br, no dia previsto para a aplicagéo das provas, apos as 19h.

10- 22, ETAPA - DA ANALISE DE TiTULOS:

10.1 — Somente terdo seus titulos analisados os candidatos n&o
eliminados na Prova de Conhecimentos ou na Prova Prética e classificados em até 3 (trés) vezes
o numero de vagas previsto para cada fungdo, conforme o Anexo Il deste edital (sem incluir o
cadastro de reserva) e o Resultado Final da Prova de Conhecimentos ou na Prova Prética, que
serdo convocados através do Edital de Convocagéo para entrega de titulos, a ser divulgado na
data prevista no cronograma (Anexo l).
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10.1.1 - Os candidatos convocados para a Entrega de Titulos, deverdo
entregar copias autenticadas dos seus titulos (copias dos originais devidamente autenticadas em
cartério ou mediante apresentagéo de copia(s) devidamente acompanhada do(s) original(is), a fim
de conferéncia pelo servidor publico pertencente a Organizagdo do Processo Seletivo), no Posto
de Atendimento de Entrega de Documentos (Feics - item 6.1.6, a), na data prevista no Cronograma
(Anexo |), para que sejam analisados, pontuados e, apds somados a pontuagdo obtida na prova
de conhecimentos e prova pratica (quando houver), para fins de classificagéo final no certame.

10.1.1.1 - O Formulario para Entrega de Titulos devera ser impresso no
site www.selecon.org.br, na area da ficha de inscri¢do, no link da barra de ferramentas “Protocolo
da Titulagdo”, a partir da data de divulgacdo do Resultado Final da Prova de Conhecimentos
(Cronograma). Os titulos que n&o forem acondicionados da forma acima citada no item 11.1.1 ndo
serdo aceitos e protocolados pela Organizagéo do certame.

10.2 - N&o serdo pontuados os titulos dos candidatos que n&o fizerem a
entrega dos documentos autenticados, conforme disposto neste Edital, compondo o Resultado
Final do Certame apenas o resultado da Prova de Conhecimentos ou da Prova Pratica, de acordo
com a fungdo.

10.2.1 — Somente serdo analisados os titulos dos candidatos as fungdes
de Motorista de Caminhao, Operador de Retroescavadeira, Operador de Motoniveladora, Operador
de Rolo Compactador, Operador de Escavadeira Hidraulica, Operador de Pa Carregadeira e
Apontador, ndo eliminados na Prova Pratica.

10.2.2 - Para selegdo dos candidatos a contratos temporarios, sera
utilizada a contagem de pontos de titulos, conforme disposto nos itens abaixo, observando-se a
pontuagdo com base nos seguintes itens: Formagdo Académica (ndo sendo a mesma cumulativa)
e/ou Experiéncia Profissional. A documentagdo a ser entregue serd de acordo com o nivel de
ensino e a fungéo a ser exercida.

10.3 - DOS TITULOS

10.3.1 - Formagdo Académica (somente para as fungdes de Nivel
Superior):

a) Pos-Graduagéo (Lato Sensu) na area de atuagéo — 110 (cento e dez)
pontos;

b) Mestrado na area de atuagdo — 120 (cento e vinte) pontos;

c) Doutorado na area de atuagéo — 130 (cento e trinta) pontos.

10.3.1.1 — A pontuagéo ndo é cumulativa e o candidato devera entregar
somente copia do titulo de maior pontuagéo dentre os descritos no item 11.3.1.

10.3.1.2 — Em relagdo ao item 11.3.1, somente serd concedida
pontuacédo a titulo emitido por Instituicdo credenciada junto ao Ministério da Educacgéo (MEC) e
deverd ser possivel a Banca de Analise de Titulos, verificar o credenciamento (portaria e
publicagdo em D.O.U.) na copia do certificado ou diploma apresentado, sob pena de nao
pontuacéo do titulo apresentado.

10.3.2 - Experiéncia Profissional (para as fungdes de Nivel Superior,
Médio e Fundamental):

Comprovagéo de experiéncia profissional na area de atuagéo,

a partir de 06 (seis) meses, mediante declaragdo (copia 10 (dez) pontos Até o limite
autenticada em Cartdério ou cdpia com apresentagdo do ara cada 86 de 60
documento original para conferéncia) de instituigdo, empresa, :)seis) meses (sessenta)
6érgdo publico ou registro em Carteira de Trabalho e pontos

Previdéncia Social - CTPS

10.3.3 — O titulo de experiéncia profissional (cépia de declaragdo
autenticada em Cartério ou cépia com apresentagcdo do documento original para conferéncia)
devera estar em papel timbrado (no caso de instituigdo, empresa privada ou érgéo publico) com
assinatura do declarante e carimbo com nome, cargo/fungédo e nimero de matricula (se for o caso),
caso contrario ndo sera pontuado na avaliagéo.

11 — 3% ETAPA — DA PROVA PRATICA

11.1 - Os candidatos as vagas para as fungbes de Motorista de
Caminhdo, Operador de Retroescavadeira, Operador de Motoniveladora, Operador de Rolo
Compactador, Operador de Escavadeira Hidraulica, Operador de P& Carregadeira, de nivel
fundamental de ensino e Apontador, de nivel médio de ensino, classificados em até 3 (trés) vezes o
numero de vagas em cada fungdo, deverdo submeter-se a uma prova pratica, de acordo com a
area de atuagao.

11.2 - A prova pratica podera ser realizada em data a ser estabelecida
no periodo de 08/12/2018 a 09/12/2018, a partir das 9h da manha, em data, horario e local a serem
definidos no Cartdo de Convocagédo para a Prova Pratica (CCPP), a ser disponibilizado no site
www.selecon.org.br, no prazo previsto no Cronograma (Anexo ).

11.3 - O candidato devera comparecer ao local da prova com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia do horario de realizagdo de sua prova pratica, munido de roupa
apropriada para o exercicio das atribuigées da fungéo, documento oficial de identificagdo contendo
fotografia e assinatura e do Cartdo de Convocagéo para a Prova Pratica (CCPP).

11.4 - O ndo comparecimento no prazo estabelecido ou a nao
observancia das eventuais orientagdes complementares a serem recebidas no dia da prova pratica,
por escrito ou através da Comissdo de Avaliagdo, acarretard a eliminagdo do candidato no
certame.

11.5 - A prova prética para as fungdes descritas no item 10.1 consistira
na realizagdo de tarefa(s) inerente(s) as atribui¢des da fungéo, conforme descritas no Anexo lIl.

11.6 - A Banca de Avaliagdo da Prova Pratica utilizara os critérios de
conhecimento do exercicio da atribuigdo inerente a fungdo, eficiéncia na execugéo da tarefa e
tempo empregado para a execugdo da tarefa, de acordo com as condigbes oferecidas, que
deverdo ser iguais para todos os candidatos @ mesma fungéo.

11.7 - A prova pratica sera pontuada de acordo com o descrito no quadro

abaixo:

fus Duragao
Funcao/Nivel Tipo Tarefas M;r)l(tlglso ?;: da prova Total de

< Prova P P (tempo Pontos
tarefa/Avaliagao o
maximo)
Apontador Pratica 05 10 15 minutos | 50
Pontuagao
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Minima: 40

Motorista de 70
Caminhao Pratica 07 10 15 minutos Po'n.tua(;ao
minima: 56

Operador de 90
Escavadeira Pratica 09 10 15 minutos | Pontuagao
Hidraulica minima: 72

Operador de 90
. Pratica 09 10 15 minutos | Pontuagéo

Motoniveladora PO

minima: 72

90
Operador de Pd | b 4icn 09 10 15 minutos | PONtuac80
Carregadeira minima: 72

Operador de 90
Retroescavadeira Pratica 09 10 15 minutos Pqnltuag.:ao
minima: 72

Operador de Rolo 90
Compactador Pratica 09 10 15 minutos | Pontuagéo
P minima: 72

11.8 - O candidato que obtiver, em pontos, nota inferior (pontuagéo
minima) a 80% (oitenta por cento) do maximo previsto na prova pratica sera eliminado do certame.

12 - DOS RESULTADOS DAS ETAPAS

12.1 - A soma dos pontos obtidos na Prova de Conhecimentos ou da
Prova Prética, de acordo com a fungéo, e na Avaliagdo de Titulos, resultard no total de pontos
obtidos pelo candidato, compondo a Classificagéo Final no Processo Seletivo.

12.2 - Na classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de
pontos, serdo utilizados, de forma sucessiva, os seguintes critérios de desempate:

a) preferéncia para o candidato de maior idade, dentre candidato idosos,
ou preferéncia para o candidato idoso, dentre candidato idoso e ndo idoso, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagéo na prova de conhecimentos especificos;

c) maior pontuagao na prova de conhecimentos gerais;

d) maior pontuagdo na prova de lingua portuguesa;

e) maior pontuagdo na prova pratica;

f) maior pontuagao na prova de titulos e

g) maior idade, dentre candidatos ndo idosos.

13 - DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS:

13.1 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado dos
candidatos aprovados, que correspondera ao total de pontos obtidos no certame, sera divulgado na
Internet, no endereco eletronico do INSTITUTO SELECON, www.selecon.org.br, no dia 30/09/2018,
obedecendo a ordem de classificagdo e devera ser publicado no Diario Oficial do Tribunal de
Contas do Estado do Mato Grosso.

13.2 — Todos os resultados, preliminares e finais, de cada fase, previstos
no Cronograma do Processo Seletivo, serdo passiveis de recurso pelo candidato.

13.3 - O recurso de cada resultado preliminar divulgado deverad ser
realizado somente através do enderego eletrénico www.selecon.org.br e sera julgado no prazo
previsto no Cronograma (Anexo I).

13.4 - O resultado do recurso de cada fase prevista sera divulgado na
internet no endereco eletronico www.selecon.org.br.

13.5 - Do resultado da afericdo da autodeclaragdo negro/indio cabera
recurso a Comissao instituida através da PORTARIA/SMOP, conforme previsdo do Cronograma no
Anexo .

14 - DA CONVOCAGAO PARA A ADMISSAO/CONTRATAGAO:

14.1 - A convocagdo dos candidatos aprovados sera feita seguindo a
ordem de classificagdo geral, através do Diario Oficial de Contas do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso, para entrega, obrigatéria, da documentagdo necessaria @ admissdo/contratagéo,
assinatura do Termo de Contrato Temporario e/ou Termo de Desisténcia (Anexo VIIl).

14.2 - Caso o candidato convocado ndo comparega ao ato da
Admisséo/Contratagao, sera eliminado do certame.

14.3 - O candidato convocado devera se apresentar, impreterivelmente,
no dia e horario previstos para a Contratagdo. Ndo havera 22. Chamada para a convocagéo para a
admissao.

15 - DA CONTRATACAO:

15.1 - Para a contratagdo dos profissionais selecionados, com a devida
aprovagéo no Processo Seletivo Simplificado, serdo exigidos os seguintes documentos:

a) RG - Identidade, com a obrigatéria comprovagdo da idade minima de
18 (dezoito) para a devida contratagdo; CPF-MF; Titulo Eleitoral; cépia do PIS ou PASEP (Caso
néo possua PIS/PASEP devera trazer a copia da CTPS de registro e paginas de contratagéo);

b) Certificado de reservista;

c) Comprovante de abertura de Conta Corrente (pessoal) no Banco do
Brasil, em Agéncia da Capital ou declaragéo de n&o possuir;

d) Comprovante de residéncia;
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e) Certiddo Negativa de Execugdes Criminal de 1° e 2° Grau, do Poder
Judiciario de Mato Grosso;

f) Certiddo Negativa de Execugdes Civel/Criminal Federal

g) Declaracéo de Relagéo de Parentesco, conforme ANEXO VII;

h) Declaragdo de Bens e Valores (IRRF ano anterior);

i) Declaragdo de regularidade com a Justiga Eleitoral;

j) Declaragdo de nao acumulo de cargo devidamente assinada, ANEXO
Vi;

k) Comprovante de registro junto ao Conselho de Classe, somente nos
casos que a legislagéo assim o exigir;

1) Para os candidatos aos cargos de Nivel Superior - Diploma de
graduagao na area de atuagdo ou Atestado de Conclusdo acompanhado do Histérico Escolar;

m) Para os candidatos aos cargos de Nivel Médio - Certificado de
Ensino Médio ou Atestado de Conclusdo acompanhado do Histérico Escolar;

n) Para os candidatos aos cargos de Nivel Fundamental - Certificado de
Ensino Fundamental ou Atestado de Conclusdo acompanhado do Histérico Escolar;

0) Carteira de habilitagéo “D” e/ou “E” (somente para os candidatos a
fungdo de Motorista de Caminhdo e Operador de Escavadeira Hidraulica, Operador de
Motoniveladora, Operador de P& Carregadeira, Operador de Retroescavadeira e Operador de Rolo
Compactador).

15.2 - Para fins de concretizagdo de contrato, o candidato aprovado no
Processo Seletivo Simplificado devera ter no minimo 18 (dezoito) anos, ser brasileiro e preencher
todos os requisitos exigidos pela Lei Municipal n® 5.718 de 27/09/2013, que define critérios para a
nomeacéo e exercicio dos cargos de provimento em comissdo, e para a contratagdo de pessoal
por prazo determinado no ambito do Municipio de Cuiaba, sob pena de eliminagéo do certame.

16 - DA RESCISAO:

16.1 - Os contratos temporarios destinados as vagas livres e/ou
substituicdo, previstos neste Edital, serao RESCINDIDOS no decorrer do ano, nas seguintes
situagdes:

a) Posse de concursados;

b) A pedido;

c) Faltas injustificadas igual ou superior a 5 % (cinco por cento) no
bimestre;

d) Atestado médico entregue ap6s 72 horas;

e) Desempenho insatisfatério das atribuigdes;

f) Penalizado nos termos da legislagéo;

g) Subemprego;

h) Pratica de NEPOTISMO;

i) Acumulo ilegal de cargos publicos.

16.2 - Nas hipéteses previstas nos itens acima citados, a rescisdo dos
contratos sera efetuada com base em relatério circunstanciado, elaborado pela Equipe Gestora
com anuéncia da Diretoria na qual a Unidade encontra-se vinculada, com posterior envio a
Diretoria de Recursos Humanos/Secretaria Municipal de Obras Publicas - SMOP.

17 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

17.1- A organizagdo de todas as etapas deste Processo Seletivo
Simplificado estardo sob a responsabilidade do Instituto Nacional de Selegcdes e Concursos —
INSTITUTO SELECON, sob acompanhamento e supervisdo da Comissdo Especial instituida pela
Portaria Conjunta SMS/SMGE n° 001/2018, obedecidas as normas deste edital.

17.1.1 - Quaisquer atos administrativos de 6rgdos oficiais de controle
externo, decisdes administrativas ou judiciais que envolvam o Municipio e venham a alterar o
cronograma, o andamento regular ou a execugdo do Processo Seletivo em tela, e ndo tenham
relagdo direta com a organizagdo do certame, serdo de responsabilidade do Municipio e o
candidato deve aguardar orientag&o oficial do mesmo, através de edital, para os procedimentos em
relagdo ao certame.

17.2 - Estéo impedidos de participar deste processo seletivo servidores
publicos efetivos, ocupantes de cargos inacumulaveis, sob pena de eliminagdo sumaria pela
Organizagéo do Concurso, no momento em que forem identificados.

17.3 - O candidato penalizado em processo de sindicancia e/ou
Procedimento Administrativo Disciplinar ndo podera ser contratado ou recontratado pela Secretaria
Municipal de Obras Publicas - SMOP de Cuiaba, mesmo aprovado neste processo seletivo.

17.4 — Todos os candidatos regularmente inscritos no Processo Seletivo
Simplificado, participantes do certame, serdo classificados por ordem decrescente de pontos
obtidos no certame.

17.5 - Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem
decrescente de pontos obtidos, por cargo escolhido no ato de inscrigdo e serdo convocados e
contratados conforme a necessidade e a disponibilidade de vagas na SMOP.

17.5.1 - O candidato a qualquer fungédo, ndo eliminado na prova de
conhecimentos, que ndo alcangar classificagdo necessaria para a convocagdo de andlise dos
titulos, conforme o item 10.1, na data prevista no cronograma (Anexo 1), podera vir a ter seu(s)
titulo(s) analisado(s), conforme o interesse e conveniéncia da administragdo publica, somente
durante o prazo de validade do certame, através de eventual nova convocagdo, a ser realizada
pelo Poder Publico, obedecidas todas as condigdes previstas neste edital. Apés o prazo de
validade do certame, o candidato ndo convocado para Andlise de Titulos ndo poderd mais ser
convocado para tal fim.

17.6 - E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todos
os atos e convocagdes referentes ao presente certame pelo site da Prefeitura e pelo site
www.selecon.org.br, ndo podendo posteriormente alegar desconhecimento.

17.7 — Durante a realizagdo do certame, o descumprimento das normas
estabelecidas neste Edital, seus anexos, suas eventuais retificagdes e/ou complementos, implicara
eliminagcdo do candidato. Se o descumprimento for constatado apds a contratagdo do mesmo,
implicard abertura de processo de Sindicancia para apuragdo dos fatos e, constatando-se as
irregularidades, serao aplicadas as devidas penalidades.

17.8 - A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo, prova e/ou
tornar em efeito a nomeacgéo do candidato, em todos os atos relacionados a este Seletivo, quando
constatada a omissao ou declaragédo falsa de dados ou condigdes, irregularidade de documentos,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.
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17.9 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Organizagéo
do Processo Seletivo Simplificado.
17.10 - Este edital entra em vigor na data da sua publicagdo, com

vigéncia de 1 (um) ano.

Registrada,
Publicada,
Cumpra-se.

Cuiaba/MT, 28 de setembro de 2018.

VANDERLUCIO RODRIGUES DA SILVA
Secretario Municipal de Obras Publicas
ATO GP N° 008/2017

ANEXO |

DO CRONOGRAMA DE REAL’IZACAO DO PROCESSO SELETIVO SMOP - 2018 ~
TODAS AS DATAS E HORARIOS SAO PREVISTOS, PODENDO SOFRER ALTERAGCOES
DURANTE A REALIZAGAO DO CERTAME

Horario | LOCAL elou  Fungdes
DATAS PREVISTAS ATIVIDADE Local Relacionadas
No se do NSTTUTO SHECON
www.selelcon.org.br, ro se da
A partr do dia Divulgagdo Edital Prefia wwwolisbantgovy; ro Déio
28/09/2018 ) Bettnio oo Titurdl de Caes e na
Seaela Munidpd de Obras Plbices -
SVOR
até
23h59 No site do INSTITUTO
O Inscrigoes. de SELECON
04/11/20 | www.selecon.org.br
18
Vencimento  do boleto
bancario com a taxa de Pagamento na Rede
inscrigao Bancéria — Impressdo do
— Ultimo dia para boleto no site
05/11/2018 pagamento do boleto — www.selecon.org.br - Posto
Ultimo dia para entrega do de Atendimento Presencial
laudo médico de cotista (item 6.1.6 - b)
PcD.
No site do INSTITUTO
SELECON
' ) . até 16h www.selecon.org.br e no
01 e 02/10/2018, até (I;‘ed!do (:ie~|sengao de taxa de Posto de~ Entrega da
16h e inscricdo e Entrega da 02/10/20 Documentagao - na
documentagéo, até 15h. Faculdade Evangélica
18 =
Cantares de Salomdo -
FEICS (Grande Templo) -
Auditério
Resultado  Preliminar do a artir No site do INSTITUTO
09/10/2018 Pedido de isengdo do valor p: SELECON
. -~ das 19h
da inscrig&o. www.selecon.org.br
10/10/2018 Preminar do Pedo. de Seieaon *© NETTVTO
isencdo do valor da
. o www.selecon.org.br
inscrigdo.
Resultado Final do Pedido a partir No site do INSTITUTO
11/10/2018 de isengdo do valor da p SELECON
) e das 19h
inscrigédo. www.selecon.org.br
o . |No site do INSTITUTO
Resultado Preliminar do |a partir
07/11/2018 Pedido de Cota para PcD. das 19h SELECON
www.selecon.org.br
Recurso ao  Resultado No site do INSTITUTO
08/11/2018 Preliminar do Pedido de SELECON
Cota para PcD. www.selecon.org.br
Resultado Final do Pedido | a partir No site do INSTITUTO
09/11/2018 SELECON
de Cota para PcD. das 19h
www.selecon.org.br
22/11/2018 Divulgagdo do Cartdo de |a partir| No site do INSTITUTO
Confirmagdo de Inscricdo | das 19h | SELECON
(CCl), com data, horario e www.selecon.org.br
local de prova de
conhecimentos. Divulgagdo
do Cartdo de Convocagdo
para a Prova Pratica para
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os cargos de: Apontador, todas as fungdes.
Motorista de Caminhdo e
Operadores de Maquinas - Resultado do Recurso ao
CCPP Resultado  Preliminar da
Convocagéo para a entrega .
das 9h 1711212018 de titulos — todas as|a partir gELEéII)eN do  INSTITUTO
as 11h fungdes. Resultado Final da | das 17h selecon.ora.br
. = WWW. .org.
Aplicacio da Prova de (Nivel Convocagéo para a entrega
plicag Fundam . . . de titulos - todas as
Conhecimentos para ental) Diversos Locais (verificar no fungBes
25/11/2018 fungoes de i _nlvel das 15h CARTAO 5 DE
fundamental, médio e 7. =" | CONFIRMACAO Entrega  presencial dos
superior descritas no item (Nivel INSCRICAO - CCl) Titulos pelos candidatos | . o | sede da FEICS — Endereco
8.1 do edital. Médio e 18/12/2018 ndo eliminados na prova de | ; - dereg
s i conhecimentos e na Prova as 17h no item 6.1.6, a) do Edital
uperior
) Préatica.
Divulgagdo do gabarito da . .| No site do INSTITUTO
rova de conhecimentos e | a partir | NC _Site do INSTITUTO | | 51/12/2018 Resultado  Preliminar da | 2 P3| sl ECON
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ANEXO Il - DAS FUNGOES NIVEL DE ESCOLARIDADE, REQUISITO, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERAGAO

N
ke

.

s

VAGAS
Carga Negro/
Fungdes Nivel Requisito Horaria Geral PCD indio Zztgle;eﬁ:d(zsé;o Remuneragédo (em R$)
Semanal (10%) | (20%)
AGENTE DE MANUTENCAO FUNDAMENTAL E’;‘;‘l’em':“”damema' 40 h 28 4 8 40 +CR 1.500,00
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA FUNDAMENTAL (E:gf:;‘l’eto':“”damema' 40h 4 X 1 05 +CR 1.250,00
BORRACHEIRO FUNDAMENTAL Bnsino Fundamental | ,, |, 2 X x 2 +CR 1.600,00
Completo
Ensino Fundamental
CARPINTEIRO FUNDAMENTAL Completo 40h 3 X x 3+CR 2.000,00
ELETRICISTA FUNDAMENTAL Bnsino Fundamental | ,, |, 2 X x 02 +CR 2.000,00
Completo
ELETRICISTA DE CAMINHAO FUNDAMENTAL (E:gf:;‘l’eto':“”damema' 40h 1 X X 01 +CR 2.500,00
ENCANADOR HIDRAULICO FUNDAMENTAL E’;‘;‘l’em':“”damema' 40h 2 X x 02 +CR 2.000,00
Ensino Fundamental
LAVADOR FUNDAMENTAL Completo 40h 3 X X 03 +CR 1.250,00
LUBRIFICADOR FUNDAMENTAL Bnsino Fundamental | ,, |, 3 X x 03+CR 1.500,00
Completo
Ensino Fundamental
MARCENEIRO FUNDAMENTAL Completo 40h 3 x x 03+CR 2.000,00
MECANICO DE MAQUINAS FUNDAMENTAL E’;‘;‘l’em':“”damema' 40 h 2 X X 02+CR 2.500,00
MOTORISTA DE CAMINHAO FUNDAMENTAL (E:gf:;‘l’eto':“”damema' 40h 28 X 7 35+CR 1.800,00
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA FUNDAMENTAL ng:;‘l’e‘ OF“”dame”ta' 40h 4 X 1 05+CR 2.500,00
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA FUNDAMENTAL ng:;‘l’e‘ OF“”dame”ta' 40h 4 X x 04+CR 2.500,00
OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR | FUNDAMENTAL ng:;‘l’e‘ OF“”dame”ta' 40h 2 X X 02+CR 1.800,00
OPERADOR ESCAVADEIRA HIDRAULICA | FUNDAMENTAL ng:;‘l’e‘ OF“”dame”ta' 40h 2 X X 2 +CR 3.500,00
OPERADOR MOTONIVELADORA FUNDAMENTAL E’;‘;‘l’em':“”damema' 40h 4 X x 04+CR 3.500,00
Ensino Fundamental
PEDREIRO FUNDAMENTAL Completo 40h 7 X 1 08+CR 2.000,00
PINTOR FUNDAMENTAL E"S"‘O Fundamental | 4, 2 X x 02+CR 2.000,00
ompleto
SERRALHEIRO FUNDAMENTAL Ensino  Fundamental | ,, 2 X X 02+CR 2.000,00

Completo
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SERVENTE FUNDAMENTAL Bnsino Fundamental | ,, 1, 28 4 8 40+CR 1.050,00
Completo

APONTADOR MEDIO Ensino Médio | 4o 1 1 2 14 +CR 1.500,00
Completo 900,

MESTRE DE OBRAS MEDIO Ensino Médio | 4o, 5 x 1 06+CR 3.000,00
Completo

TECNICO DE APOIO OPERACIONAL MEDIO Ensino Médio | 4 1 9 1 2 12+CR 1.500,00
Completo
Ensino Superior

ENGENHEIRO CIVIL SUPERIOR Completo 40h 5 X 1 06 +CR 5.087,59

ENGENHEIRO ELETRECISTA SUPERIOR Ensino Superior | 4o, 1 X x 01+CR 5.087,59
Completo

ENGENHEIRO SANITARISTA SUPERIOR Ensino Superior | 4o, 1 X x 01+CR 5.087,59
Completo

168 10

TOTAL tor  |4cr |32+CR | 210+CR

ANEXO Il

SINTESE DAS ATRIBUIGOES GERAIS DOS CARGOS E SUBSIDIOS

Especialidades

Atribuicdes Gerais

Agente de Manutengao

Manutengéo, limpezas e conservagdo das bocas de lobo, executar outras tarefas correlatas as acima descritas, acatar sempre as
ordens do oficial a que estiver subordinado

Apontador

E todo o trabalhador que executa toda e qualquer atividade de ajuda aos demais profissionais. Executar tarefas manuais simples na construgéo civil. Escavar
valas. Proceder a mistura de massa de cimento, areia, cal e transporta-la, bem como outros materiais, até o local a ser usado. Acatar sempre as ordens do oficial
a que estiver subordinado. Auxiliar sempre as ordens do oficial a que estiver subordinado. Auxiliar na execugdo de servigos de reformas e acabamentos.
Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu superior imediato.

Auxiliar de Topografia

Auxiliar em levantamentos topogréficos. efetuar a colocagdo de estacas de demarcacdo e marcos de localizacdo. abrir picadas em areas destinadas para
demarcagdo. efetuar medicbes sob orientagdo superior. executar outras tarefas compativeis com as previstas no emprego e/ou de acordo com as
particularidades ou necessidades da Empresa. executar atividades auxiliares de levantamento topografico, efetuando medicbes, Registrando dados sobre
terrenos, obras, locais de exploragdo e construgdo. guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico. primar pela
qualidade dos servigos executados. velar pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente. apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise. outras fungées afins e correlatas ao cargo que
Ihes forem solicitadas pelo superior hierdrquico. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua funggo.

Borracheiro

Executar servigos de borracharia, como trocar pneus, recauchutar pneumaticos, vulcanizar camaras de ar. Verificar as condi¢des de conservagdo dos pneus dos
veiculos que compdem a frota municipal. Realizam manutengdo de equipamentos, montagem e desmontagem de pneus, calibragem e balanceamento.
Controlam a vida util e utilizagdo do pneu. Efetua conserto de pneus a frio e a quente. Reparam camara de ar e balanceiam conjunto de roda e pneus. Prestam
socorro aos veiculos da frota municipal, na zona urbana e rural. Cuidar o posto de trabalho, limpando e organizando o espago fisico e recursos materiais sob sua
responsabilidade durante o turno, com a finalidade de assegurar a ordem e a vida Util satisfatéria dos equipamentos. Zelar pela saude, seguranga e meio
ambiente pessoal e dos alheios, atentando-se constantemente para operagdes perigosas com riscos de acidentes, bem como utilizando equipamento de protegao
individual, quando necessario, a fim de manter a, integridade fisica propria e a de terceiros. Solicitar a orientagdo do superior imediato, quando do surgimento de
duvidas atinentes ao desenvolvimento das tarefas, contribuindo desta forma para a eficacia do trabalho. Participar de treinamentos e seminarios que propiciem o
aprimoramento e o aperfeicoamento do conhecimento no proprio setor de atuagdo ou cargo exercido, objetivando a melhoria continua, bem como o
desenvolvimento profissional e pessoal. Prestar atendimento e realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido, conforme
orientagdo e/ou solicitagdo do superior imediato.

Executar trabalhos de carpintaria , cortando, montando, instalando, reparando e adequando pecas de madeira. confeccionar ou reparar portas, janelas, cadeiras,
mesas, escadas, armagbes, andaimes e outros, cortando, pregando, parafusando, colando e encaixando as partes das pegas para a formagdo do conjunto
desejado. confeccionar caixilhos, entalhes, encaixes, etc., utilizando instrumentos manuais - forméo, furadeira, serrote, maquinas de serrar, tornear, aplainar e
furar, para obter as formas e medidas necessarias. rapar, polir, lixar, envernizar e laquear méveis e utensilios de madeira, tais como mesas, cadeiras e estantes

Carpinteiro dando-lhes o acabamento devido. colocar fechaduras, dobradicas e puxadores. afiar as ferramentas utilizadas operando maquinas ou instrumentos manuais.
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagées ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico. apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para anélise. executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Eletricista Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas esquemas, especificagbes e informagdes, para estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do material

necessario. colocar e fixar quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas para estruturar a parte geral
da instalagédo elétrica, executar o corte, a dobra e a instalagdo de eletrodutos puxadores e a instalagdo dos cabos elétricos, utilizando puxadores de ago, grampos
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e dispositivos de fixagdo, para dar prosseguimento a montagem. ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves apropriadas, conectares
e material isolante, para completar a tarefa de instalagdo. testar a instalagdo, fazendo-a funcionar, para comprovar a exatiddo do trabalho executado. substituir ou
reparar fios ou unidades danificadas utilizando ferramentas manuais e materiais isolantes para devolver a instalagdo elétrica condicbes normais de
funcionamento. executar trabalhos inerentes a toda rede elétrica. zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas, instrumentos maquinas e equipamentos
utilizados. velar pela guarda, conservagéo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente. primar pela qualidade dos servigos executados. guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigbes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico. apresentagdo de
relatérios semestrais das atividades para analise. executar outras fungdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

Prestar manutengdo aos veiculos automotores, inclusive maquinas pesadas, no que tange a parte elétrica. executar servigos de na rede de fiagdo dos veiculos.
substituir ou reparar componentes que ndo demandem de equipamentos especializados, ndo existentes nas oficinas da entidade. substituir lAmpadas e outros
componentes periféricos. verificar costumeiramente as baterias elétricas, velas, bicos ejetores, alternadores e geradores de energia, bobinas, motor de partida,
painéis de instrumentos e outros componentes removiveis, substituindo ou reparando panes. responsabilizar-se pessoalmente pela guarda, uso, conservagdo e
manutengdo das ferramentas e equipamentos utilizados nos seus servigos. prestar assisténcia e socorro aos veiculos que sofram panes na parte elétrica, na
base territorial do Municipio. velar pela guarda, conservagcdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente. primar pela qualidade dos servigos executados. guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servigo publico. apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para andlise. executar outras fungdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem
solicitadas pelo superior hierarquico.

Eletricista de Caminhéo

Atuar dentro da sua especialidade, na construgdo, manutengdo, conservagdo e recuperagdo do patriménio ptblico. montar e reparar sistemas de tubulagées de
agua, esgoto, pias, tanques, vasos sanitarios, registros, torneiras, caixas de agua e outros. zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas, instrumentos,
maéquinas e equipamentos utilizados. velar pela guarda, conservacdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
Encanador Hidraulico adequadamente ao final de cada expediente. primar pela qualidade dos servigos executados. guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servigo publico. apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para andlise. executar outras fungdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem
solicitadas pelo superior hierarquico.

Supervisdo, coordenagdo e orientagdo técnica, Estudo, planejamento, projeto e especificagdo, Estudo de viabilidade técnico-econdmica, Vistoria, pericia,
Engenheiro Civil avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico, Desempenho de cargo e fungéo técnica, Elaboragdo de orgamento, Fiscalizagdo de obra e servigo técnico,
Condugéo de trabalho técnico, e outros pertinentes a fungéo.

Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos elétrico, eletronicos. Analisar propostas técnicas, instalar, configurar e inspecionar sistemas e
equipamentos. Executar testes e ensaios de sistemas e equipamentos, bem como, servigos técnicos especializados. Elaborar documentagédo técnica de
sistemas e equipamentos. Coordenar empreendimentos e estudar processos elétrico/eletronicos. Supervisionar as etapas de instalagdo, manutengéo e reparo do
equipamento elétrico, inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.
Engenheiro Eletricista Fazer estimativa dos custos da méo de obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de fabricagdo, instalagao, funcionamento e
manutengdo ou reparagdo. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Supervisdo, coordenacgdo e orientagdo técnica, Estudo, planejamento, projeto e especificagdo, Estudo de viabilidade técnico-econémica, Vistoria, pericia,
Engenheiro Sanitarista avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico, Desempenho de cargo e fungédo técnica, Elaboragdo de orgamento, Fiscalizagdo de obra e servigo técnico,
Condugéo de trabalho técnico, e outros pertinentes a fungéo.

Atuar em atividades relativas a limpeza e conservacdo de veiculos automotores e maquinas de pequeno, médio e grande porte, Executar servigos de limpeza
interna e externa e conservagéo de veiculos automotores e maquinas de pequeno, médio e grande porte através de aplicagdo de e material de polimento. usar
técnicas produtos e procedimentos adequados para a execugdo dos servigos. adotar as medidas cabiveis contra riscos de acidentes, utilizando inclusive o EPI
pertinente. zelar pela limpeza, conservagdo e manutengdo dos aparelhos e equipamentos utilizaveis no desenvolvimento de suas atribuigbes. executar as
tarefas que Ihes sdo afetas com dedicagéo, zelo e responsabilidade. utilizar a carga horéria atribuida a seu emprego, tdo somente a servigo da Empresa. utilizar
as recomendag6es do fabricante quando do uso de produtos de limpeza e higienizagdo de caminhdes, maquinas e equipamentos. proteger as partes elétricas
ao efetuar a limpeza interna. utilizar produtos de consumo adquiridos pela empresa. realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado. atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo superior.
operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades. dirigir veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades. manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos

Lavador

Atuar em atividades relativas a area de conservagao e lubrificagdo de maquinas veiculos e equipamentos, Trocar ou completar o 6leo e a dgua dos veiculos,
equipamentos e maquinas. manobrar veiculos para a realizagdo de suas atividades. lavar, lubrificar, engraxar e pulverizar os veiculos, manualmente, ou
utilizando equipamentos. substituir pequenas pecgas dos veiculos, tais como filtros e graxetas. checar calibragem de pneus. zelar pela limpeza, higiene,
manutengéo, conservagao, selegdo, acondicionamento adequado e seguranga dos aparelhos, utensilios e ferramentas utilizadas. executar as tarefas que lhes
sao afetas com dedicagdo e responsabilidade. utilizar a carga horéria pertinente ao emprego tdo somente, para o exercicio de suas atribuigbes na empresa.
Lubrificador efetuar montagem e desmontagem, quando necessario ao processo de lubrificagdo, observando catalogos e manuais de pecas e manutengdo, interpretando
descrigbes técnicas dos referidos catalogos e manuais dos equipamentos, maquinas e veiculos. atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacéo e autorizagdo superior. operar equipamentos e sistemas de informatica e
outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades. dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio
das demais atividades. manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Confeccionar, reparar e reformar méveis em geral, tais como: mesas, cadeiras, poltronas, armarios, estantes, divisérias e venezianas. o Revestir méveis em
Marceneiro geral com laminados de madeira, férmica ou assemelhados. o Manusear maquinas e ferramentas aplicaveis a marcenaria. o Executar outras atividades
correlatas a fungéo.
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Mecanico de Maquinas

Realizar manutengdes de motores, sistemas e partes de veiculos automotores. Substituir pegas, reparar e testar desempenho de componentes e sistemas de
veiculos. Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranga e de preservagdo do meio ambiente. Elaborar plano
de manutencgdo: Diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo. Interpretar desenhos e normas técnicas. Preencher ordem de servigo. Orgar servigos manuais
e por computador. Estimar tempo de execugdo. Preencher requisigdo de material. Identificar o trabalho a ser realizado. Realizar manutengdo de motores,
sistemas e partes dos veiculos: Selecionar ferramental de acordo com o trabalho. Remover o motor do veiculo. Efetuar limpeza gera. Desmontar o motor.
Conferir pegas no recebimento. Controlar dimensional das pegas. Enviar pegas para retificagdo. Instalar motor no veiculo. Montar motor. Ajustar véalvulas no
motor. Identificar tipos de transmissdo e funcionamento. Remover sistemas de transmissédo. Efetuar ajustes de montagem na transmissdo. Limpar filtros de
transmissdo. Instalar sistemas de transmissdo no veiculo. Ajustar componentes mecdnicos elétricos e hidraulicos. Regular freios. Sangrar sistema de freios.
Drenar filtros da linha de alimentagdo. Interpretar diagramas eletroeletrénicos. Regular sistema de ignigcdo e injegdo. Ajustar cubos de rodas. Regular altura da
suspensao. Balancear rodas. Lubrificar articulagbes da suspenséo. Alinhar sistema de diregdo. Substituir bragos do sistema. Ajustar componentes pneumaticos.
Substituir Pegas dos Diversos Sistemas: Trocar pegas com defeito de fabricagdo. Trocar pegas desgastadas pelo tempo de uso. Substituir agregados
(compressor, alternador, bomba d'agua etc.). Trocar filtros e lubrificantes. Substituir agregados da suspenséo. Trocar pecas do sistema de escapamento. Trocar
fluidos hidraulicos. Trocar sistema de embreagem. Desmontar sistema de transmiss&o. Trocar vélvula injetora. Trocar componentes eletroeletrénicos. Trocar
amortecedores. Trocar barras estabilizadoras e hastes de reagdo. Trocar molas. Trocar tensores. Trocar valvulas pneuméticas. Trocar buchas. Trocar terminais
esféricos (pivos). Trocar rolamentos de rodas. Trocar componentes da unidade hidraulica. Trocar radiadores. Trocar sensores térmicos. Trocar mangueiras,
correias e polias. Trocar vedantes de 6leo e agua. Substituir bolsas de ar. Substituir 6leo de amortecedores. Reparar Componentes e Sistemas de Veiculos:
Reparar sistema de arrefecimento. Reparar sistema de sobrealimentagdo. Reparar sistema de escapamento. Reparar valvulas pneumaticas. Reparar bomba de
combustivel. Reparar valvula injetora (diesel). Reparar carburadores. Reparar bomba injetora. Reparar sistema de carga e partida. Reparar bomba hidraulica da
dire¢do. Reparar caixa de diregdo. Reparar chassis. Reparar unidade hidraulica. Reparar bomba d'dgua. Reparar sistema elétrico. Realizar manutengdo da
bomba hidraulica. Realizar manutengdo do compressor de ar. Testar desempenho de componentes e sistemas de veiculos: Testar desempenho do motor em
dinamémetro. Testar motor no veiculo.tTestar sistema de transmissdo no veiculo.Testar valvulas injetoras.Efetuar testes hidraulicos e pneuméticos. Testar
circuitos eletroeletronicos. Verificar funcionamento da alavanca e cabo de freios. Testar pressdo de alimentagdo e vazdo. Verificar condigbes da tubulagdo e
tanque de combustivel. Testar estanqueidade do sistema de alimentacdo. Testar sistema eletroeletronico do freio ABS. Realizar teste de funcionamento do
sistema de arrefecimento. Realizar teste de emissdo de poluentes. Verificar condi¢bes de funcionamento dos componentes do freio. Realizar trabalho com
seguranca: ldentificar areas de risco. Descartar pegas, componentes, fluidos e lubrificantes, segundo normas ambientais. Consultar recomendagées de
seguranga contidas nos manuais e nos veiculos. Vestir equipamentos de protegao individual. Trabalhar com atengao seletiva

Mestre de Obras

O Mestre de Obras sera o responsavel pela fiscalizagdo e supervisdo da obra desde o inicio até a sua conclusdo, ele deve conhecer todas as etapas da
construgdo, os materiais utilizados e as fungdes de cada trabalhador na empreitada controlando o fluxo dos servigos, recebendo e checando materiais e
cuidando da qualidade da obra. Esta sob as responsabilidades do mesmo acompanhar a construgdo e reforma , parte estrutural e acabamento de prédios
comerciais e residenciais ou também em construgdes de grande, médio ou pequeno porte, atuando no controle do fluxo de servigos, recebimento e checagem
de materiais, coordenagao do trabalho dos pedreiros, serralheiros e outros profissionais da construgao civil, leitura e interpretagdo das plantas desenhadas por
engenheiros e arquitetos, calculo da quantidade de material utilizado na construgdo, manter informados engenheiros, projetistas, calculistas e arquitetos do
andamento da obra. Para que o profissional tenha um bom desempenho é essencial ter capacidade de lideranga, ser detalhista e ter boa comunicagao.

Motorista de Caminhao

Dirigir veiculos transportando materiais e outros, conforme solicitagdo, zelando pela seguranca. Cumprir escala de trabalho. Verificar o funcionamento de
equipamentos de sinalizagdo, nivel de dleo, freio, calibragem de pneus, Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais, encaminhando-os ao
local destinado, Preencher relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horério de saida e chegada e demais ocorréncias durante a
realizagdo do trabalho, Zelar pela conservagdo e seguranga dos veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manutengdo
quando necessario, Manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Executar tarefas
pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica especificos. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungéo.

Operador de Escavadeira Hidraulica

Operar equipamentos pesados transportando materiais e outros, conforme solicitagdo, zelando pela seguranga. Cumprir escala de trabalho. Verificar o
funcionamento de equipamentos de sinalizagdo, nivel de dleo, freio, calibragem de pneus, Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais,
encaminhando-os ao local destinado, Preencher relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horério de saida e chegada e demais
ocorréncias durante a realizagéo do trabalho, Zelar pela conservagao e seguranca dos veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como
solicitar manutengdo quando necesséario, Manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica especificos. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Operador de Motoniveladora

Operar equipamentos e maquinas pesados transportando materiais e outros, conforme solicitacdo, zelando pela seguranga. Cumprir escala de trabalho.
Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizagdo, nivel de 6leo, freio, calibragem de pneus, Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de
materiais, encaminhando-os ao local destinado, Preencher relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horério de saida e chegada
e demais ocorréncias durante a realizagdo do trabalho, Zelar pela conservagédo e seguranga dos veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos,
bem como solicitar manutengdo quando necessario, Manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito. Participar de programa de treinamento,
quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informéatica especificos. Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Operador de P4 Carregadeira

Operar equipamentos pesados transportando materiais e outros, conforme solicitagdo, zelando pela seguranga. Cumprir escala de trabalho. Verificar o
funcionamento de equipamentos de sinalizagéo, nivel de dleo, freio, calibragem de pneus, Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais,
encaminhando-os ao local destinado, Preencher relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horério de saida e chegada e demais
ocorréncias durante a realizagéo do trabalho, Zelar pela conservagao e seguranca dos veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como
solicitar manutengdo quando necesséario, Manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica especificos. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Operador de Retroescavadeira

Operar equipamentos pesados transportando materiais e outros, conforme solicitagdo, zelando pela seguranga. Cumprir escala de trabalho. Verificar o
funcionamento de equipamentos de sinalizagéo, nivel de dleo, freio, calibragem de pneus, Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais,
encaminhando-os ao local destinado, Preencher relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horério de saida e chegada e demais
ocorréncias durante a realizagéo do trabalho, Zelar pela conservagao e seguranga dos veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como
solicitar manutengdo quando necesséario, Manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica especificos. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Operador de Rolo Compactador

Operar equipamentos pesados na compactagédo de solo (base e sub base), conforme solicitagdo, zelando pela seguranga. Cumprir escala de trabalho. Verificar
o funcionamento de equipamentos de sinalizagdo, nivel de 6leo, freio, caliboragem de pneus, Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais,
encaminhando-os ao local destinado, Preencher relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horério de saida e chegada e demais
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ocorréncias durante a realizagao do trabalho, Zelar pela conservagao e seguranga dos veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como
solicitar manutengdo quando necessario, Manter-se atualizado com as normas e legislagdo de transito. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica especificos. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Executar, trabalhos de alvenaria, muros, paredes, concretos, materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e especificagbes, processos e instrumentos
pertinentes ao oficio, bem assim, outras obras afins e correlatas. verificar com o mestre de obras, caracteristicas do trabalho a realizar, examinando a planta e
especificagdes, para orientar-se na escolha do material e forma de execugdo do trabalho. preparar massas, misturando cimento, areia e agua, dosando as
quantidades de forma adequada, para obter a argamassa. assentar tjjolos ou pedras, seguindo os desenhos e formas indicadas e unindo-os com argamassa
para construir alicerces, levantar paredes, pilares, vigas, degraus de escada e outras partes da construgdo. rebocar as estruturas construidas e proceder a
aplicagdo de camadas de cimento ou assentamento de ladrilhos, vergas ou material similar, utilizando processos apropriados, para revestir pisos e paredes.
Pedreiro construir bases de concreto ou de outro material, baseando-se nas especificacbes, para possibilitar a instalagdo de tubos para bueiros, postes de rede elétrica,
maquinas e para outros fins. realizar trabalhos de manutengdo de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas,
aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecas e bases danificadas, para reconstruir essas estruturas. primar pela qualidade dos servigos executados. velar pela
guarda, conservagdo e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente. guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicdbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico. apresentagado de relatério e mestrais das atividades para anélise. executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Reallizar servigos de preparo das superficies a serem pintadas: raspar e lixar manualmente ou com lixadeiras elétricas, retirar corrosées e aplicar massa corrida,
sintética e antioxidante. o Realizar servicos de preparo de tinta: adicionar diluentes, secantes, pigmentos, solventes e outros agregados em quantidades
Pintor convenientes, mistura para obtengdo de coloragao, viscosidade, homogeneidade e fixagdo. o Efetuar servigos de pintura: pintura de paredes, forros, portas,
esquadrias, casas de comando, ferragens, sinalizagdo de seguranga. o Zelar pelos equipamentos e/ou ferramentas aplicaveis ao servigo de pintura. o Executar
outras atividades correlatas a fungao.

Executar servigos de serralheria, trabalhando o material, medindo, riscando, furando, cortando, torcendo e unindo partes por meio de parafusos, rebites, solda e
outros, de acordo com as especificacbes de projetos, para reparar, confeccionar e montar estruturas metélicas em geral. Estudar a peca a ser fabricada,
analisando o desenho-modelo, especificacbes ou outras instrugdes, para estabelecer o roteiro de trabalho. Proceder a exames técnicos em instalagédo e
manutengao de estruturas metalicas, efetuando célculos e checagem dos trabalhos através de equipamentos préprios a fim de deixa-los dentro dos padrées
necessarios. Selecionar o material, as ferramentas e gabaritos, instrumentos de tracagem de medicdo e de controle, seguindo o roteiro estabelecido para
assegurar o bom rendimento do trabalho. Reproduzir o desenho na peca a ser construida, utilizando bancada, tinta e outros materiais apropriados, a fim de
obter um modelo para a mesma. Conferir os trabalhos, interpretando desenhos, verificando medidas, utilizando equipamentos préprios, a fim de obedecer aos
padroes necessarios. Proteger as pegas, utilizando tinta antioxidante ou providenciando a aplicagdo do processo eletroquimico de anodizagdo para evitar a
corrosdo. Executar servigos de solda ou confecgdo de pequenas pegas de ferro. Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegédo
apropriados, quando da execugdo dos servigos. Zelar pelas segurangas individuais e coletivas, utilizando equipamentos proprios para a execugdo dos servigos.
Propor solugbes técnicas para a conclusdo de casos que exijam tratamento diferenciado. Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de
seu local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior. Além do conhecimento e desenvolvimento das
atividades da faixa Il, o funcionario deve: Efetuar exames periédicos nas instalagées da Unidade/Orgéo, executando as manutengées corretiva e preventiva das
estruturas metalicas. Providenciar reparos e substituigbes do que for necessario, adotando cuidados a cada tipo de trabalho, visando o perfeito funcionamento
das instalagées da unidade.

Serralheiro

Executar toda e qualquer atividade de ajuda aos demais profissionais. Executar tarefas manuais simples na construgéo civil. Escavar valas. Proceder a mistura
de massa de cimento, areia, cal e transporta-la, bem como outros materiais, até o local a ser usado. Acatar sempre as orientagdes do oficial a que estiver
subordinado. Auxiliar sempre as orientagdes do oficial a que estiver subordinado. Auxiliar na execugdo de servigos de reformas e acabamentos. Executar outras
tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu superior imediato.

Servente

Tem a atribuicdo de dirigir as atividades técnicas de planejamento, abrangendo o desenvolvimento e controle das equipes de infraestrutura, possuir nogées de

Técnico de Apoi eracional . o . ~ S L P ” AR
0 de Apoio Op: informatica (Word, Excel, Power Point), bem como a coordenagdo, supervisdo, acompanhamento e controle das atividades funcionais da sua éarea de atribuicdo

ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de: Agente de Manutengdo, Auxiliar de Topografia, Borracheiro, Carpinteiro, Eletricista, Eletricista de Caminhdo, Encanador Hidraulico, Lavador, Lubrificador,
Marceneiro, Mecanico de Maquinas Pesadas, Pedreiro, Pintor, Serralheiro e Servente)

Lingua Portuguesa: Compreenséo de texto. Sindnimos e anténimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa). Nogdes de nimero: singular e plural. Nogdes de
género: masculino e feminino. Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser, ter e verbos regulares.
Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

Raciocinio Légico/Matematica: Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Sistemas de medidas: tempo, comprimento,
capacidade, massa, quantidade. Resolugao de situagdes-problema.

PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

CONHECIMENTOS GERAIS
(Cargos de: Apontador, Mestre de Obras e Técnico de Apoio Operacional)

Lingua Portuguesa: Compreenséo de texto. Sindnimos e anténimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa). Nogdes de nimero: singular e plural. Nogdes de
género: masculino e feminino. Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser, ter e verbos regulares.
Reconhecimento de frases corretas e incorretas, MORFOLOGIA: Emprego, flexdes e classificagdes das classes gramaticais.
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Raciocinio Légico/Matematica: OperagSes com nimeros naturais e fracionrios: adi¢éo, subtracéo, multiplicacéo e divis&o. Sistemas de medidas: tempo, comprimento,
capacidade, massa, quantidade. Resolugao de situagdes-problema. Geometria: Areas e perimetros de figuras geométricas: Quadrado, Retangulo, Paralelogramo, Losango, Trapézio, Circulo, Triangulo,
Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

Gestdo Organizacional: Fungdes administrativas: planejar, organizar, dirigir e controlar; Hierarquia administrativa; Departamentalizagéo; Estratégia organizacional; Processos
organizacionais: fluxograma, manuais, formularios e planilhas. Gestao Publica: Administragao direta e indireta.

Internet: Word, Excel, Fundamentos do Windows XP ou 7.

i Lei Especifica: Lei Complementar no 093/2003 (dispde sobre o estatuto dos servidores publicos da Administragdo Publica Direta, autarquica e fundacional do Municipio de
Cuiabd). Etica, organizagéo e cidadania.

PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS
(Engenheiro Civil, Eletricista e Sanitarista)

LINGUA PORTUGUESA: 1.Leitura, compreensao e interpretagdo de textos. 2. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. 3. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes
referenciais, nexo, operadores sequenciais. 4. Significagdo contextual de palavras e expressdes. 5. Sintaxe: processos de coordenagéo e subordinagdo. 6. Emprego de tempos e modos verbais. 7.
Pontuagao. 8. Estrutura e formagédo de palavras. 9. Fungdes das classes de palavras. 10. Flexdo nominal e verbal. 11. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. 12. Concordancia nominal
e verbal. 12. Regéncia nominal e verbal. 13. Ortografia oficial, acentuagédo gréafica (Novo Acordo Ortografico).

NOGOES DE INFORMATICA: Word, Excel, Sistema Operacional Windows, aplicativos do pacote Microsoft Office, Conhecimentos de Internet e e-mail, Auto Cad.

i LEGISLAGOES: Lei Complementar no 093/2003 (dispde sobre o estatuto dos servidores publicos da Administragdo Publica Direta, autarquica e fundacional do Municipio de
Cuiabd). Etica, Organizagéo e Cidadania.

PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Engenheiro Civil — 1. Planejamento de projetos e execugdo de obras: 2. Programacgéo e controle. Viabilidade, planejamento e controle das construgdes: técnico, fisico-
financeiro e econdmico. Ornamentagéo de obras. Formagéo do preco de venda. 3. Custos diretos. Composicéo de custos unitarios. Produgdo de equipes mecanicas. Custos horarios e equipamentos. 4.
BDI — Beneficios e Despesas Indiretas (administragdo central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o prego de vendas, lucro real/presumido). 5.Encargos sociais (horista, mensalista). 6. Mobilizagao,
desmobilizagdo e administragao local. Reajustamento de pregos. 7.Analises de propostas e pregos de obras de engenharia. 6. Formagao de precos na engenharia consultiva e de projetos. Custos
diretos. Encargos sociais. Despesas indiretas, tributos e lucro. 8. Analise de estabilidade de estruturas de concreto, de madeira e metdlicas; pontes resisténcia dos materiais. 9.Fundagdes e obras de
terra — propriedades e classificagéo dos solos, movimentos de agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploragdo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundagées
superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). 10.Hidraulica, hidrologia e saneamento basico — escoamento em condutos forcados e com superficie livre (canais),
dimensionamento; maquinas hidraulicas, bombas e turbinas; ciclo hidroldgico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, infiltracdo, hidrogramas, vazdes de enchente; captagédo, tratamento e
abastecimento de agua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas residuais, instalagdes prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana; bacias hidrogréficas, regides
hidrolégicas e caracteristicas fisicas; regularizagdo de vazdes e controle de estiagem; transportes de sedimentos. 11. Materiais de construgéo e tecnologia das construgdes: madeira, materiais ceramicos
e vidros, metais e produtos siderurgicos, asfaltos e alcatroes, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle tecnolégico, ensaios; processos construtivos, preparo do terreno,
instalagdo do canteiro de obras, locagdo da obra, execugéo de escavagdes e fundagdes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentagdes, coberturas, impermeabilizagdes,
instalagdes, pintura e limpeza da obra. 12. Planejamento e controle de obras: licitagéo, edital, projeto, especificagdes, contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de
trabalho, levantamento de recursos, orcamento, composi¢do de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT, curva S, codigo de obras. 13. Fases do projeto, escolha do
tragado, projeto geométrico, topografia, desapropriagéo, obras complementares e sinalizagdo. Nogdes de computagéo grafica: CAD. Norma NR018: condi¢des e meio ambiente de trabalho na industria
da construgdo. 14.Responsabilidade civil e criminal em obras de engenharia e conhecimentos legais sobre o enquadramento dos responsaveis referentes aos artigos 121 e 132 do Cdédigo Penal.
15.Manutencéo e patologia das obras de engenharia civil. 16. formalizagéo, alteragédo, execugédo dos contratos.SPDA — 17.Sistema de Protegdo de Descargas Atmosféricas, Sistema de Combate a
Incéndio e Legislagao referente a acessibilidade na construgéo civil.

Engenheiro Eletricista —1.Andlise de circuitos de corrente continua (CC) e corrente alternada (CA): 1.1. Teoremas de analises de circuitos CC e CA; 1.2. Circuitos
monofasicos; 1.3. Circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados. 2. Projetos de instalagdes elétricas de baixa tensdo (BT) e média tensdo (MT): 2.1. Simbologias e representagdo escrita; 2.2.
Conceitos de demanda, fator de carga e fator de poténcia; 2.3. Topologias de redes de distribuicéo; 2.4. Curto-circuito em instalagdes elétricas; 2.5. Aterramento em sistemas elétricos de baixa e média
tensao; 2.6. Diagrama unifilares; 2.7. Dimensionamento de condutores elétricos, protegdes e condutos. 3. Materiais e dispositivos elétricos: 3.1. Materiais condutores, semicondutores e isolantes. 3.2.
Dispositivos de protegdes; 3.3. Dispositivos de comando. 4. Manutengéo elétrica: 4.1. Conceitos; 4.2. Tipos de manutengédo; 4.3. Instrumentos utilizados na manutengdo. 5. Medigao elétrica: 5.1.
Instrumentos elétricos de medicéo; 5.2. Métodos de medigdo de poténcias em sistemas monofasicos e polifasicos; 6. Maquinas elétricas: 6.1. Maquinas. sincronas; 6.2. Maquinas assincronas. 7.
Luminotécnica: 7.1. Lampadas elétricas; 7.2. Luminarias e dispositivos auxiliares; 7.3. Métodos de célculo de sistemas de iluminagdo 8. Seguranca em instalagdes elétricas: 8.1. Choque elétrico; 8.2.
Esquemas de aterramentos em baixa tensao; 8.3. Dispositivo a corrente diferencial residual; 8.4. Protegdo contra contato direto e indireto. 9. Sistemas de protegéo contra descargas atmosféricas em
edificagdes (SPDA): 9.1. Principais métodos de protecéo; 9.2. Partes constituintes, dispositivos e equipamentos utilizados em um SPDA. Desenho em AutoCAD: menus, comandos, aplicagdes.

Engenheiro Sanitarista - Conhecimentos basicos de: 1.Quimica organica e inorganica, Mecanica dos Fluidos e Hidraulica, Termodinamica. 2.Sistemas de tratamento fisico-
quimico e biolégico de aguas residuarias urbanas e industriais. 3.Mecanica dos Solos, Geotécnica, Hidrogeologia, Hidrologia e Sistemas de Drenagem de Agua. 4. Sistemas de Abastecimento de Agua.
5. Projetos hidraulicos, Sanitarios e de Sistema de Tratamento de Esgoto. 6.Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de Residuos Sélidos. 7. Fundamentos de Controle de Poluigdo Ambiental.
8. Escalas de leitura de mapas. 9.Gerenciamento e gestdo ambiental. Politica Nacional de meio ambiente. SISNAMA. 10.Avaliagdo de Impactos Ambientais: métodos e aplicagdo. 11. Zoneamento
ambiental. 12. Politica Nacional de recursos hidricos. 13. Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Licenciamento ambiental: conceito e finalidade, aplicagéo, etapas, licengas,
competéncias, estudos ambientais, analise técnica, drgdo intervenientes. 14.Conservagéo de solo e agua. 15.Técnicas de recuperacgédo de areas degradadas. 16.Nogdes de limnologia. 17.Qualidade de
aguas. 18. Ciclagem de nutrientes. 19. Ecologia geral. 20. Nogbes de analise social e econdmica de projetos. 21. Impactos ambientais de obras civis de infraestrutura. 22. Nogbes de sistemas e obras
hidraulicas

ANEXO V

DAS PROVAS, N° DE QUESTOES E PONTUAGAO

FUNCOES - NiVEL FUNDAMENTAL Tipo de Prova Ndmero de Questoes Pontos/questéo Duragéo gc())t:tlos de
Agente de Manutengdo, Auxiliar de Topografia, Borracheiro, Carpinteiro,
Eletricista, Eletricista de Caminhdo, Encanador Hidraulico, Lavador, 20 Questdes
Lubrificador, Marceneiro, Mecanico de Maquinas Pesadas, Motorista de Conhecimentos Gerais
Caminh&o, Operador de Retroescavadeira, Operador de Motoniveladora, | Objetiva (10 de Lingua Portuguesa e 10 de| 10 2 horas 200
Operador de Rolo Compactador, Operador de Escavadeira Hidraulica, Raciocinio Légico/Matematica)
Operador de P& Carregadeira Pedreiro, Pintor, Serralheiro e
Servente. EngerheioOM EngenheioBitiosiaeEngenheioSentarisa
f - X . ~ ~ = Total de
FUNGOES - NIVEL MEDIO Tipo de Prova Numero de Questdes Pontos/questéo Duragéo Pontos
Apontador, Mestre de Obras e Técnico de Apoio Operacional. Objetiva 20 Questoes de 10 2 horas 200
Conhecimentos Gerais
(5 de Lingua Portuguesa, 5 de Raciocinio
Loégico, 3 Nogdes de Informatica, 3 de
Gestdo Organizacional, 4 de Nogdes
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Basicas da Administragdo Publica)

FUNGOES - NiVEL SUPERIOR Tipo de Prova Numero de Questdes Pontos/questéo Duragéo

Total
Pontos

de

13 Questdes de

Conhecimentos Gerais

(5 de Lingua Portuguesa, 5 de Nogdes de
Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista € Engenheiro Sanitarista Objetiva Informatica, 3 de Legislagdo) e 7|10 2 horas
questdes de Conhecimentos
Especificos

200

ANEXO VI

FORMULARIO DE DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Eu, ‘

Portador (a) da Cédula de Identidade RG n°® ‘ e do CPF n°

, devidamente qualificado (a) no Requerimento de

Inscrigdo.

Declaro sob pena da lei e para que surtam os efeitos legais, que nao fui punido (a) administrativamente, decorrente de falta funcional e que n&o respondo PROCESSO DE SINDICANCIA.

Declaro que nao estou investido (a) em ACUMULO DE CARGO PUBLICO ILEGAL, conforme estabelece a Constituigdo Federal no Art. 37, inciso XVI ,in verbis:

efetivo ou temporario.

E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios", em qualquer esfera de governo, seja

Declaro ainda, ter conhecimento da Lei Complementar 093/2003 Art. 132, Inciso VIIl,que estabelece a proibigcdo da pratica do NEPOTISMO" in verbis:

Manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungéo de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau.

Declaro estar ciente de que eventual falsidade nas declaragdes acima apresentadas, além de ensejar rescisdo do contrato, podera acarretar a instauragéo de processo civel e penal em meu desfavor

Por ser verdade, firmo a presente em via Unica.

Cuiaba/MT, de de 20

Assinatura e Carimbo

ANEXO VII

DECLARAGAO DE RELAGAO DE PARENTESCO — DRP
(Preencher de proprio punho, em letra cursiva, com caneta esferografica de tinta preta ou azul e sem rasuras)

EU, ‘ ‘ portador(a)

do CPF n°® ‘ edo RGn°® ‘

residente e domiciliado(a) na ‘

no municipio de ‘ ‘ DECLARO, ciente das

consequéncias legais acerca da veracidade de minha informagao, que:

NAO tenho conjuge ou grau de parentesco, em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau, com as autoridades responsaveis pelo Processo

Seletivo Simplificado, tampouco com servidor, da mesma pessoa juridica a

que estou vinculado, investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento.

TENHO codnjuge ou grau de parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau, com as autoridades responsaveis pelo Processo Seletivo

Simplificado, OU com servidor, da mesma pessoa juridica a que estou vinculado,

investido em cargo de diregéo, chefia ou assessoramento.

Caso Vossa Senhoria tenha marcado a segunda opgéo, informar abaixo o nome do conjuge ou parente (indicando o grau de parentesco), bem como o cargo ocupado por este.
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Cuiaba/MT, ‘ de ‘ de ‘ 20 ‘

Assinatura do Candidato

Campo disponivel para observagaol/justificativa do interesse do declarante (facultativo):

ANEXO VIl

TERMO DE DESISTENCIA

EU, Portador(a)

do CPF n°® edoRGn®

residente e domiciliado(a) na

no municipio de ‘ ‘ candidato(a) regularmente

selecionado(a) no Processo Seletivo Simplificado para desempenhar a fungéo de

‘ nos termos do Edital n°

‘ publicado em ‘ ‘ no qual obtive a

pontuagéo necessaria para atuar na ‘

‘ cuja carga horaria é de ‘ ‘ no periodo

‘ venho manifestar minha DESISTENCIA de ser contratado(a)

para exercer o cargo em questéo.

Declaro ainda que estou ciente de que esta decisdo descarta qualquer possibilidade de reconsideragéo da situagdo aqui registrada, restando inexequivel a transferéncia de lotagdo para outra unidade,
exceto por meio de nova classificagéo regida por processo seletivo distinto, ao tempo em que também registro minha ciéncia de que o(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a) para o mesmo cargo
podera ser convocado(a), para a vaga ora liberada.

Cuiaba/MT, ‘ de ‘ de ‘ 20 ‘

Assinatura do Candidato

Assinatura do (a) Diretor (a) Assinatura do (a) Secretario (a) da Unidade
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